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- voditelj projekta-trosak place
- asistent na projektu
- neizravni troskovi

Pokazatelji rezultata:
- broj korisnika programa: 160
- broj zaposlenih osoba: 32
- broj higijenskih potrepstina: 2000

R.104.13 GLAVA 10 RAZVOJ ZAJEDNICE

R.104.13.01. Program: Opremanje sportske infrastrukture

Program obuhvada tri aktivnosti. Cilj aktivnosti obuhvaca rashode za vodu i elektri¢nu energiju
sportskih objekata te grijanje u sportskim objektima.

UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE | GOSPODARSTVO

Upravni odjel za financije i gospodarstvo obavlja sljedece upravne, stru¢ne i druge poslove;
poslovi planiranja, izrade i praéenja izvrSenja Proracuna Grada; poslovi vodenja knjigovodstva
te vodenja platnog prometa putem racuna Grada; izvjeStaja o izvrSenju Proracuna, izrada
ostalih zakonom propisanih izvjestaja; nadzor proracunskih korisnika; vodenje evidencija
gradske imovine; vodenje poslova osiguranja imovine; poslovi obracuna pla¢a radnika gradske
uprave, poslovi naplate gradskih prihoda; uspostavljanje, razvijanje i koordiniranje sustava
financijskog upravljanja i kontrole; utvrdivanje i obracun Steta od elementarnih nepogoda i
raspodjela sredstava pomodi, stru¢ni i drugi poslovi vezani za razvoj gospodarstva i
poljoprivrede na podrucju Grada, upravljanje Poduzetni¢kim inkubatorom, promocija i razvoj
poduzetnicke zone, financijsko pracenje izvrSenja provedbe EU projekata.

R.105.01. GLAVA 1: ADMINISTRATIVNO | TEHNICKO OSOBLIE

Program obuhvacéa aktivnosti kojima se izvrSavaju rashodi Upravnog odjela vezani za prava iz
radnog odnosa sluzbenika i tekuci rashodi za potrebe svih odjela u Gradu Otoku.

R.105.03 GLAVA 3: JAVNI RADOVI
R.105.03.01. TEKUCI PROGRAM

Opis programa:
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Program ,Javni radovi“ obuhvaca provedbu mjera aktivne politike zaposljavanja kroz
zapoSsljavanje nezaposlenih osoba na poslovima od javnog interesa. Program ukljucuje
rashode za plaée zaposlenih osoba ukljuéenih u javne radove, kao i ostale pripadajuée troskove
vezane uz njihov rad. Aktivnosti se provode u skladu s propisima i smjernicama nadleznih
institucija. Poslovi u okviru programa usmjereni su na unapredenje komunalnih, drustvenih i
okolisnih uvjeta u lokalnoj zajednici. Program se provodi u suradnji s Hrvatskim zavodom za
zaposljavanje.

Cilj programa:

Cilj programa ,,Javni radovi” je povecati zaposljivost nezaposlenih osoba, osobito dugotrajno
nezaposlenih i drugih ranjivih skupina, kroz privremeno zapoSsljavanje i stjecanje radnog
iskustva. Program doprinosi smanjenju nezaposlenosti na lokalnoj razini te potice socijalnu
ukljucenost korisnika. Istodobno se osigurava obavljanje poslova od javnog interesa koji
doprinose poboljSanju kvalitete Zivota u zajednici. Dugorocni cilj programa je jacanje radnih
kompetencija sudionika i njihova laksa integracija na trziste rada.

Pokazatelji rezultata:
- broj zaposlenih osoba: 5

R.105.04. GLAVA 4: GOSPODARENJE GRADSKOM IMOVINOM
R.105.04.01. TEKUCI PROGRAM
Program obuhvaca aktivnosti kojima se izvrSavaju rashodi Upravnog odjela za financije u 2026.

godini. U okviru Tekucéeg programa planirane su Cetiri aktivnosti.

Aktivnost: Planovi i projektna dokumentacija - javna rasvjeta
Ova aktivnost obuhvaca izrade projektnih dokumentacija za izgradnju javne rasvjete te
izmjene postojecih.

Aktivnost: Planovi i projektna dokumentacija — izgradnja djecjeg vrti¢a u Komletincima

Aktivnost obuhvaéa sve postupke i troskove vezane uz izradu planske i projektne
dokumentacije potrebne za realizaciju projekta izgradnje djecjeg vrtica u Komletincima. Cilj
aktivnosti je osigurati tehni¢ke, prostorne, pravne i financijske preduvjete za pokretanje i
provedbu investicije, u skladu s vazec¢im propisima i standardima za ustanove predskolskog
odgoja.

Aktivnost: Planovi i projektna dokumentacija - ostala projektiranja
Ova aktivnost obuhvaca planove i projektnu dokumentaciju za ostala projektiranja u Gradu
Otoku.
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Pokazatelji rezultata:
- planovii projektna dokumentacija: 5

R.105.04.02. Program: PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA

R.105.04.02.01. Aktivnost: KAPITALNA ULAGANJA U OBJEKTE, OPREMU | ZEMLIISTE
Aktivnost obuhvada uredenje i opremanje zgrade Doma kulture, racunalnu opremu, uredsku
opremu te ostalu uredsku opremu, uredski namjestaj, opremu za grijanje, ventilaciju i

hladenje te opremu za protupozarnu zastitu.

R.105.05 GLAVA 5: GRADSKI RAZVOJ
PROGRAM: RAZVOJ GOSPODARSTVA | POLJIOPRIVREDE

Opis programa:

Program ,Razvoj gospodarstva i poljoprivrede” obuhvada aktivnosti kojima se osigurava
provedba mjera usmjerenih na poticanje gospodarskog razvoja na podrucju Grada. Program
ukljucuje rashode Upravnog odjela vezane uz provedbu aktivnosti potpore obrtnistvu,
poticanje gospodarskih aktivnosti u sektoru poljoprivrede te dodjelu tekuc¢ih donacija za
poticanje lokalnog razvoja putem lokalnih akcijskih grupa (LAG). Aktivnosti su usmjerene na
jacanje poduzetnickih kapaciteta, povecanje konkurentnosti lokalnih obrta i poljoprivrednih
gospodarstava te poticanje odrzivog ruralnog razvoja. Program se provodi u skladu s razvojnim
strategijama i vazeéim propisima.

Cilj programa:

Cilj programa ,Razvoj gospodarstva i poljoprivrede” je poticanje odrZivog gospodarskog
razvoja i povecéanje konkurentnosti lokalnog gospodarstva. Program ima za cilj stvaranje
povoljnog okruzenja za razvoj obrtnistva kroz financijsku i savjetodavnu potporu. Poseban
naglasak stavlja se na jacanje poljoprivredne proizvodnje i unapredenje gospodarskih
aktivnosti u poljoprivredi. Program doprinosi razvoju ruralnih podrucja i ocuvanju
poljoprivredne djelatnosti. Kroz potporu LAG-ovima potice se provedba lokalnih razvojnih
inicijativa i koriStenje nacionalnih i europskih fondova. Dugorocni cilj programa je povecanje
zaposlenosti, jacanje lokalnog gospodarstva i poboljSanje kvalitete Zivota stanovnistva.

Aktivnost: Obrtnistvo - poticanje gospodarskih aktivnosti u obrtnistvu
Aktivnost: Poljoprivreda - poticanje gospodarskih aktivnosti u poljoprivredi
Aktivnost: Tekuée donacije za poticanje razvoja LAG-a

Pokazatelj rezultata:
- broj dodijeljenih bespovratnih potpora za obrtnistvo: 20
- broj dodijeljenih bespovratnih potpora za poljoprivredu:20
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- broj tekucih donacija za poticanje razvoja: 1

RAZDJEL 2: PRORACUNSKI KORISNICI

GLAVA 1: GRADSKA KNJIZNICA OTOK
Program: TEKUCI PROGRAM

Opis programa:

Tekudi program Gradske knjiznice Otok obuhvaca aktivnosti kojima se osigurava redovno i
nesmetano funkcioniranje ustanove u skladu s njezinom javnom djelatnoséu. Program
ukljuCuje rashode za zaposlene, rashode za nabavu i obnovu knjizni¢ne grade te ostale
materijalne i reZijske rashode potrebne za obavljanje djelatnosti knjiznice. Aktivnosti su
usmjerene na osiguravanje dostupnosti knjiznicne grade i informacija svim korisnicima.
Program takoder obuhvaca troSkove odrZavanja prostora i opreme te provodenje osnovnih
knjizni¢nih usluga. Provedbom programa osigurava se kontinuitet rada i kvaliteta usluga
proracunskog korisnika.

Cilj programa:

Cilj programa vezan za Gradsku knjiznicu Otok jest osigurati stabilno i ucinkovito obavljanje
knjizni¢ne djelatnosti kao javne, kulturne i obrazovne usluge. Program ima za cilj omoguditi
gradanima jednak pristup znanju, informacijama i kulturnim sadrzajima. Poseban naglasak
stavlja se na redovito obnavljanje knjiznicne grade i prilagodbu fonda potrebama korisnika.
Program doprinosi promicanju Ccitalacke kulture, cjeloZivotnog ucenja i informacijske
pismenosti. Takoder se poti¢e kulturni i drustveni razvoj lokalne zajednice. Dugorocni je cilj
programa jacanje uloge knjiznice kao sredisnjeg kulturnog i informacijsko-obrazovnog mjesta
u gradu.

Pokazatelj rezultata:
- broj korisnika: 700
- broj odrzanih radionica za djecu: 85

GLAVA 2: DJECJI VRTIC

Program: TEKUCI PROGRAM

Opis programa: Program obuhvaca aktivnosti kojima se izvrSavaju rashodi za zaposlene,
unaprjedenje poslovanja i ostali reZijski rashodi proracunskog korisnika.
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Djecji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja i naobrazbe, provodenje njege, odgoja,
obrazovanja, zdravstvene zastite i socijalne skrbi djece rane i predskolske djece od 1. godine
Zivota do polaska u skolu. Osnovni cilj i zadaca vrti¢a poticanje je i razvoj svih djetetovih
aktualnih i poticajnih mogucnosti. U okviru svojih djelatnosti u vrti¢u se organiziraju i provode
razliiti programi: uz redovni, mogu biti organizirani i program ranog ucenja engleskog jezika,
eko program, sportski program, program rada s roditeljima ili program integracije djece s
teSko¢ama u razvoju.

Pokazatelji rezultata:
- broj djece u vrticu:250
- broj zaposlenih osoba:46
- broj odrzanih edukacija za roditelje:15
- broj odrzanih aktivnosti za djecu:20

GLAVA3: OTOCKA RAZVOINA AGENCIJA
Program: TEKUCI PROGRAM

Opis programa:

Tekudi program Otocke razvojne agencije obuhvaca aktivnosti kojima se osigurava redovno i
ucinkovito funkcioniranje proracunskog korisnika u skladu s njegovim djelokrugom rada.
Program ukljuuje rashode za zaposlene te ostale materijalne i reZijske rashode nuine za
obavljanje poslova razvojne agencije. Aktivnosti su usmjerene na administrativnu, stru¢nu i
operativnu potporu provedbi razvojnih politika i projekata. Program omoguduje pripremu,
provedbu i praéenje razvojnih projekata te pruzanje savjetodavne podrske gradanima,
poduzetnicima i javhom sektoru. Provedbom programa osigurava se stabilnost rada i
dostupnost usluga razvojne agencije.

Cilj programa:

Cilj programa za Otocku razvojnu agenciju jest osigurati u¢inkovito i kontinuirano obavljanje
poslova razvojne agencije kao potporne institucije lokalnog i regionalnog razvoja. Program ima
za cilj ja¢anje kapaciteta za pripremu i provedbu razvojnih projekata, osobito onih financiranih
iz nacionalnih i europskih izvora. Poseban naglasak stavlja se na poticanje gospodarskog
razvoja, zaposljavanja i odrZivog razvoja lokalne zajednice. Program doprinosi boljoj
iskoriStenosti dostupnih razvojnih sredstava. Dugoro¢ni je cilj unaprjedenje razvojnih
potencijala i kvalitete Zivota na podrucju Grada Otoka.

Pokazatelji rezultata:
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- broj prijavljenih projekta:4
- broj odobrenih projekta:3

GLAVA 4: USTANOVA VIROVI
Program: TEKUCI PROGRAM

Opis programa:

Tekudi program Ustanove Virovi obuhvaca aktivnosti kojima se osigurava redovno poslovanje
i razvoj djelatnosti ustanove. Program ukljucuje rashode za zaposlene, aktivnosti usmjerene
na razvoj poslovanja te ostale materijalne i reZijske rashode potrebne za obavljanje djelatnosti.
Aktivnosti su usmjerene na upravljanje i odrZzavanje kapaciteta ustanove, pruZanje usluga
posjetiteljima te unaprjedenje turisticke i rekreacijske ponude. Program obuhvaéa i
organizaciju razlic¢itih aktivnosti, dogadanja i edukacija u skladu s djelatnoséu ustanove.
Provedbom programa osigurava se kvaliteta usluga i odrZivo poslovanje prora¢unskog
korisnika.

Cilj programa:

Cilj je programa Ustanove Virovi osigurati stabilno i ucinkovito funkcioniranje ustanove te
unaprijediti njezinu ulogu u razvoju turizma i lokalne ponude. Program ima za cilj povecanje
broja posjetitelja i nocenja kroz razvoj sadrzaja i poboljSanje kvalitete usluga. Poseban
naglasak stavlja se na ocuvanje postojecih radnih mjesta i razvoj ljudskih kapaciteta. Program
doprinosi povecanju broja odrzanih aktivnosti i edukacija za posjetitelje i lokalnu zajednicu.
Dugorocni cilj programa jacanje je prepoznatljivosti ustanove, odrzivo koriStenje resursa i
doprinos gospodarskom razvoju podrudja.

Pokazatelji rezultata:
- broj posjetitelja ustanove:
- broj noéenja:
- broj zaposlenih: 18
- broj odrzanih aktivnosti i edukacija:
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GRADAOTO K

PRORACUN ZA 2026. GODINU
Vodic za gradane

Otok, prosinac 2025. godine
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OPCENITO O PRORACUNU

Proracun je jedan od najvaznijih dokumenata koji se donosi na razini jedinica lokalne i podru¢ne

(regionalne) samouprave.

Proracun je temeljni financijsko-planski akt kojim se procjenjuju prihodi i primici te utvrduju rashodi
i izdaci jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave za jednu proracunsku godinu. Uz
Proracun donose se i projekcije prihoda i primitaka te rashoda i izdataka za slijedeée dvije godine.

Proracunska godina pocinje 01. sijeCnja i traje do 31. prosinca i poklapa se s kalendarskom
godinom.

Prilikom izrade Proracuna potrebno je voditi raCuna o odredenim nacelima. Nacela proraCuna su:

nacelo uravnotezenosti — znaci da prihodi trebaju biti jednaki rashodima te da se smije
koristiti samo onoliko sredstava koliko ih se moze prikupiti;

nacelo jedne godine — znaci da se proracun donosi za jednu godinu za koju se planiraju
prihodi i rashodi, a osim toga potrebno je planirati i sredstva za pokrice obveza preuzetih u
prethodnim godinama;

nacelo jedinstva i toénosti — znaci da se svi prihodi i rashodi svih proracunskih i
izvanproracunskih korisnika trebaju iskazivati po bruto nacelu, svi njihovi rashodi trebaju se
iskazivati po funkcijama i programima u visini utvrdenoj proradunom, a svi prijedlozi
zakona, uredbi i akata koje donose Vlada i Sabor trebaju sadrzavati procjenu njihovog
ucinka na proracun;

nacelo univerzalnosti — znaci da prihodi i primici sluZze za podmirivanje svih rashoda i
izdataka, osim ako zakonima i odlukama nije drugacije propisano (za financiranje
odredenih rashoda i izdataka koriste se namjenski prihodi i primici);

nacelo specifikacije — znaci da svi prihodi trebaju biti rasporedeni po ekonomskoj
klasifikaciji i iskazani prema izvorima, a rashodi prema proracunskim klasifikacijama te
uravnotezeni s prihodima;

nacelo transparentnosti — znaci da proracuni i svi uz njih vezani dokumenti trebaju biti
dostupni javnosti, odnosno objavljeni u Narodnim novinama ili drugim sluzbenim glasilima
lokalnih jedinica;

nacelo dobrog financijskog upravljanja — znaci da se proradunska sredstva trebaju
koristiti ekonomicno, u€inkovito i djelotvorno.
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Propis kojim su regulirana sva pitanja vezana uz Proracun je Zakon o proracunu (Narodne novine
87/08,136/12,15/15).

ProraCun donosi predstavni¢ko tijelo odnosno Gradsko vije¢e. Prema Zakonu Proradun se mora
donijeti najkasnije do kraja prosinca teku¢e godine za idu¢u godinu, a prema prijedlogu kojega
utvrduje gradonacelnik i dostavlja predstavnickom tijelu do 15. studenog tekuce godine.

Ako se ProraCun ne donese u roku nastupa privremeno financiranje, raspustanje Gradskog vije¢a
te slijede prijevremeni izbori za Gradsko vijeCe i gradonacelnika.

Proracun nije statiCan akt ve¢ se sukladno Zakonu o proracunu moze mijenjati tjekom proracunske
godine. Ta izmjena se naziva rebalans ProraCuna. Procedura izmjena/rebalansa Proracuna

identi€na je proceduri njegova donoSenja. Izmjene Proracuna predlaze gradonacelnik, a donosi ga
Gradsko vijece.

Proracun se objavljuje u sluzbenom glasilu Grada Otoka i na sluzbenim Internet stranicama Grada
Otoka, www.otok.hr

ST A

Bioekolo$ko edukacijski centar’Virovi”
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STRUKTURA PRORACUNA

Proracdun Grada Otoka sastoji se od tri dijela:

Op¢i dio Prorac¢una - Racun prihoda i rashoda i Radun financiranja sastoji se od strukture
prihoda i primitaka te rashoda i izdataka po vrstama;

Posebni dio Proraduna - sastoji se od rashoda i izdataka rasporedenih po programima
(aktivnostima i projektima) unutar razdjela/glava definiranih u skladu s organizacijskom
klasifikacijom Proracuna;

Plan razvojnih programa - sadrzi ciljeve i prioritete razvoja Grada Otoka povezane s
programskom i organizacijskom klasifikacijom prora¢una.

Obrazlozenja proracuna

Gradsko vije¢e donosi Proracun za proracunsku godinu s projekcijama za sljedece dvije godine i to
na propisanoj razini ekonomske klasifikacije, odnosno na razini podskupine - treCoj razini za
proracun, odnosno na razini skupine - drugoj razini za projekcije.

Proracunska klasifikacija - sustav prikazivanja proracunskih prihoda i rashoda po odredenim
kriterijima, a razlikuju se:

organizacijska — sadrzi povezane i medusobno uskladene cjeline prora¢una i proraéunskih
korisnika koje odgovaraju¢im materijalnim sredstvima ostvaruju postavljene ciljeve;
programska — sadrzi rashode i izdatke iskazane kroz aktivnosti i projekte koji su povezani
u programe temeljem zajednickih ciljeva;

funkcijska — sadrZi rashode razvrstane prema njihovoj namjeni;

ekonomska — sadrzi prihode i primitke prema prirodnim vrstama te rashode i izdatke
prema njihovoj ekonomskoj namjeni;

lokacijska — sadrzi rashode i izdatke razvrstane za RH i za inozemstvo;

izvori financiranja — sadrzi prihode i primitke iz kojih se podmiruju rashodi i izdaci
odredene vrste i namjene
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OPCI DIO PRORACUNA

PRIHODI PRORACUNA

Ukupni prihodi i primici Proracuna za 2026. godinu planirani su u iznosu od 14.617.000,00 eura, od
toga:

e prihodi poslovanja 14.306.125,00 eura

- prihodi od poreza - porez na dohodak, prirez, porez na promet nekretnina, opcinski
porezi: porez na potrosnju, porez na kuc¢e za odmor, porez na koristenje javnih povrsina;

- pomoci — pomoci iz drzavnog i Zupanijskog prora¢una, pomoc¢i od sredstva EU ili drugih
medunarodnih organizacija, te pomoci od ostalih subjekata unutar opéeg proracuna;

- prihodi od imovine — prihodi od zakupa, koncesije, kamate, ostali prihodi od financijske i
nefinancijske imovine;

- prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
naknade: komunalna naknada i komunalni doprinos, upravne pristojbe, boraviSna
pristojba, Sumski doprinos, ostale pristojbe i naknade;

- kazne, upravne mjere i ostalo - kazne, prihodi od provedbe upravnih postupaka.

e prihodi od prodaje nefinancijske imovine 310.875,00 eura

- prihodi od neproizvedene imovine (prirodna bogatstva, zemljista), prihodi od
proizvedene dugotrajne imovine (gradevinski objekti, stambeni objekti), prihodi od
prodaje gradevinskog zemljiSta u Poduzetnickoj zoni Otok.
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RASHODI PRORACUNA

Ukupni rashodi i izdaci Proracuna za 2026. godinu planirani su u iznosu od 14.617.000,00 eura, od

toga:
e rashodi poslovanja 7.229.373,26 eura

- rashodi za zaposlene (plate, naknade i doprinosi za djelatnike Upravnih odjela,
djelatnice u program Zazeli, djelatnici u program Javnih radova);

- materijalni rashodi (naknade troSkova zaposlenicima, uredski materijal, energija, telefon,
posta, intelektualne usluge, reprezentacija, naknade vije¢nicima, odrzavanje komunalne
infrastrukture);

- financijske potpore proracunskim korisnicima Grada Otoka (OtoCka razvojna agencija,
Predskolska ustanova “Pupoljak” , Gradska knjiznica, Ustanova Virovi)

- financijski rashodi (platne usluge, bankarske usluge);

- subvencije (subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima);

- pomoci (tekuce i kapitalne pomoci);

- naknade gradanima i kucéanstvima (pomoc¢i obiteljima i kucanstvima, stipendije i
Skolarine, pomo¢ za novorodencad i sufinanciranje cijene prijevoza);

- ostali rashodi (tekuce i kapitalne donacije, naknade Steta i dr.).

e rashodi za nabavu nefinancijske imovine 7.387.626,74 eura

- nabava neproizvedene imovine (materijalna imovina — prirodna bogatstva);

- nabava proizvedene dugotrajne imovine (gradevinski objekti, postrojenje i oprema,
prijevozna sredstva, nematerijalna proizvedena imovina);

- Provedba projekata sufinanciranih iz EU i drugih fondova ( Projekt Zazeli)

- dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini.

Groblje Komletinci
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Josip Lovreti¢
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PRORACUN - ORGANIZACIISKA KLASIFIKACIJA POSEBNI DIO
Proracun za 2026. godinu — Vodi¢ za gradane
BROJCANA OZNAKA I NAZIV PRORACUNSKE POZICIJE PLANIRANO SISFL{JAK'
1 2 3
SVEUKUPNI RASHODI 14,617,000.00
R.103.  Razdjel: UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO, POLJOPRIVR EDU I 5,953,581.26 40,73
PRAVNE POSLOVE

R.103.01.  GLAVA 7: ADMINISTRATIVNO I TEHNICKO OSOBLIE 232,254.00 1,59
R.103.08.  GLAVA 8 KOMUNALNA DJELATNOST 5,652,327.26 38,67
R.103.14.  GLAVA 14: ZASTITA OKOLISA 69,000.00 0,47
R.104. Razdjel: SLUZBA-TAINISTVO GRADA 5,013,054.00 34,30
R.104.01.  GLAVA 1: PREDSTAVNICKA I IZVRSNA TIJELA 93,768.00 0,64
R.104.04.  GLAVA 4: ADMINISTRATIVNO I TEHNICKO OSOBLIE 251,400.00 1,72
R.104.05.  GLAVA 5: BRIGA O DJECI 1,565,100.00 10,71
R.104.05.0 IZGRADNJA ZGRADE DJECIEG VRTICA 1,540,000.00
R.104.06.  GLAVA 6: JAVNE POTREBE U SPORTU I REKREACIJI 169,000.00 1,16
R.104.07.  GLAVA 7: JAVNE POTREBE U KULTURI I INFORMIRANJU, 184,791.00 1,26
R.104.08.  GLAVA 8 TEKUCI PROGRAM 10,137.00 0,07
R.104.09.  GLAVA 9 SOCIJALNA SKRB 375,636.00 2,57
R.104.10.  GLAVA 10 RAZVO] ZAJEDNICE 1,801,682.00 12,33
R.104.11.  GLAVA 11 SUSTAV CIVILNE ZASTITE 54,300.00 0,37
R.104.12.  GLAVA 12: SOCIJALNI PROGRAMI SUFINANCIRANI OD OPCE DRZAVE 496,240.00 3,39
R.104.13.  GLAVA 10 RAZVOJ ZAJEDNICE 11,000.00 0,08
R.105. RAZDJEL 1: UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE I GOSPODARSTVO 787,564.74 5,39
R.105.01.  GLAVA 1:ADMINISTRATIVNO I TEHNICKO OSOBLIE 556,600.74 3,81
R.105.03.  GLAVA 3: JAVNI RADOVI 30,264.00 0,21
R.105.04.  GLAVA 4: GOSPODARENJE GRADSKOM IMOVINOM 106,200.00 0,73
R.105.05.  GLAVA 05: GOSPODARSKI RAZVO] 94,500.00 0,65
R.601. RAZDJEL 2: PRORACUNSKI KORISNICI 2,862,800.00 15,59
R.601.01.  GLAVA 1: GRADSKA KNJIZNICA 120,700.00 0,83
R.601.02.  GLAVA 2: DIECII VRTIC 1,713,000.00 11,72
R.601.03.  GLAVA 3: RAZVOINA AGENCIJA 158,300.00 1,08
R.601.04.  GLAVA 4: USTANOVA VIROVI 870,800.00 5,96
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U Posebnom dijelu Proraduna planirani su rashodi i izdaci po programima, a unutar istih po
aktivnostima i projektima u okviru razdjela/glava definiranih u skladu s organizacijskom klasifikacijom
ProraCuna.

KONTAKT

GRAD OTOK

Upravni odjel za financije i gospodarstvo
Trg kralja Tomislava 6/A 51 32252 Otok
Tel:  +385 32 373 350
info@otok.hr



